
 

 

 

JAWATANKUASA KOMPETENSI IAQ 

LEMBAGA PEPERIKSAAN 
 

FORMAT PEPERIKSAAN PENAKSIR KUALITI UDARA DALAMAN (IAQ) 

 

1. Objektif 

1.1. Objektif peperiksaan ini adalah untuk menguji semua calon untuk didaftarkan sebagai penilai atas keupayaan mereka untuk 

menggunakan pengetahuan dan pengalaman mereka dalam menjalankan Penaksiran Kualiti Udara Dalaman.. 

 

2. Syarat Kemasukan 

2.1. Warganegara Malaysia; DAN 

2.2. Boleh berkomunikasi secara lisan dan menulis dalam Bahasa Malaysia atau Bahasa Inggeris; DAN 

2.3. Diploma Minimum dalam Sains Tulen / Gunaan DAN 

2.4. Telah menghadiri kursus IAQ Assessment DAN 

2.5. Telah hadiri Kursus IAQ yang dijalankan oleh NIOSH dan Pusat latihan yang diluluskan oleh JKKP DAN  

2.6. Mempunyai sekurang-kurangnya 1 tahun pengalaman bekerja dalam Kebersihan Pekerjaan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

JAWATANKUASA KOMPETENSI IAQ 

LEMBAGA PEPERIKSAAN 
 

 

 

3. Format Peperiksaan 

Peperiksaan ini terbahagi kepada 2 kertas peperiksaan. Komposisi peperiksaan adalah seperti berikut; 

 

 

  

KERTAS BAHAGIAN FORMAT 
JUMLAH 

SOALAN 
MASA PEMBERAT 

MARKAH 

LULUS 

HARGA

(RM) 

Kertas 1 

A Soalan Objektif 50 Soalan 

 

1 Jam 

 

50% 

 
 

60% 

 

RM200 

B Esei 4 Soalan Esei 

 

1 Jam 

 

50% 

Kertas 2 

A WPA 1 WPA - - 60% RM100 

B Persembahan 
Persembahan 10 Minit 

- 60% RM200 
Q & A 20 Minit 

Kertas 3  
Praktikal Penaksir Kualiti 

Udara Dalaman 
- 45 Minit - 100% RM200 

 JUMLAH RM700 

*Calon mesti LULUS bahagian A dan B untuk LULUS Kertas 2 
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4. Bahasa 

Kesemua soalan adalah dalam Bahasa Malaysia dan Bahasa Inggeris tetapi jawapan perlu di jawab dalam salah satu bahasa     

sahaja 

 

 

5. Peperiksaan Ulangan 

Calon diberi peluang untuk mengulang kertas yang gagal maksima EMPAT (4) kali sahaja dalam tempoh DUA (2) tahun selepas tarikh 

peperiksaan pertama. 

 

6. Sijil Kelayakan 

    Sijil Kelayakan akan diberikan kepada calon yang lulus peperiksaan ini. 

 


